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Harmonogram działań Wydziałowej Komisji ds. Jakości Kształcenia 

w Wydziale Podstaw Techniki  w roku akademickim 2013/2014 

 

LEGENDA: 

WSZJK – Wewnętrzny System Zapewnienia Jakości Kształcenia 

URJK – Uczelniana Rada ds. Jakości Kształcenia 

WKJK – Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia 

WKK – Wydziałowa Komisja ds. Kształcenia 

WKR – Wydziałowa Komisja Rekrutacyjna 

 

Miesiąc Planowane działania Realizatorzy 

Październik   

 

 Zmiana składu Wydziałowej Komisji ds. Jakości Kształcenia  Dziekan 

 Powołanie pełnomocników Dziekana ds. Jakości kształcenia  Dziekan  

 Opracowanie i zatwierdzenie Harmonogramu działań WKJK na rok akademicki 2013/2014 
WKJK, Pełnomocnik Dziekana ds. 

Jakości Kształcenia 

 Zapoznanie się z nowelizacjami wewnętrznych aktów prawnych normujących funkcjonowanie 

WSZJK w PL  

Pełnomocnicy Dziekana ds. Jakości 

Kształcenia, Kierownicy Jednostek 

 Nadzór i przeprowadzenie ankietyzacji zajęć za semestr letni 2012/13  
Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości 

Kształcenia, Informatyk Wydziałowy 

 Przygotowanie sprawozdania dotyczącego jakości kształcenia za poprzedni rok akademicki  
WKJK, Pełnomocnik Dziekana ds. 

Jakości Kształcenia 

 Przygotowanie harmonogramu hospitacji 2013/14 zgodnie z wymaganiami Zarządzenia Nr R-

34/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 kwietnia 2013 r. -załącznik nr 3.  

Kierownicy Jednostek, WKJK, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości 

Kształcenia 

 Opracowanie procedury przepływu dokumentów w ramach WKJK i URJK (należy określić nie 

tylko przepływ inf. pomiędzy członkami komisji ale również i innymi podmiotami 

odpowiedzialnymi za funkcjonowanie systemu jakości kształcenia na wydziale, np. osoba 

odpowiedzialna za ankietyzację)  

WKJK, Pełnomocnik Dziekana ds. 

Jakości Kształcenia 

 Analiza wniosków z oceny realizacji efektów kształcenia przedstawionych przez Zespoły 

Opiniujące dla kierunków studiów ETI i Matematyka  

WKJK, Pełnomocnik Dziekana ds. 

Jakości Kształcenia, Dziekan, 

Przewodniczący Zespołów Opiniujących 

 Omówienie spraw bieżących  WKJK 
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Listopad  

 

 Przygotowanie raportów zbiorczego i indywidualnych dotyczących ankietyzacji studentów 

zgodnie z wymaganiami Zarządzenia Nr R-34/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 

kwietnia 2013 r. -załącznik nr 2  

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości 

Kształcenia, Informatyk Wydziałowy 

 Omówienie wyników ankietyzacji studentów na podstawie Raportów zbiorczych i 

sformułowanie wniosków 
WKJK, RW,  

 Powołanie zespołów zadaniowych wspomagających prace WKJK ze wskazanie ich zadań i 

kompetencji  
WKJK 

 Sporządzenie harmonogramu ankietyzacji oraz opracowanie procedur przepływu danych 
WKJK, Informatyk Wydziałowy, 

Samorząd Studencki 

 Przygotowanie i przeprowadzenie ankietyzacji dotyczącej pracy Dziekanatu  

WKJK, Pełnomocnik Dziekana ds. 

Jakości Kształcenia, Informatyk 

Wydziałowy, Samorząd Studencki 

 Opracowanie procedury zatwierdzenia tematów prac dyplomowych i promotorów przez Radę 

Wydziału 
WKJK, WKK 

 Przygotowanie i zatwierdzenie zakresu informacji dotyczącego WSZJK do opublikowania na 

stronie internetowej Wydziału 
WKJK, Informatyk Wydziałowy 

 Podjęcie prac nad opracowaniem stosownych narzędzi/zasad umożliwiających weryfikację 

zakładanych efektów kształcenia, np. Karta ocen osiąganych efektów kształcenia, wkjk, 

kierownicy jednostek,  komisja ds. Kształcenia   

WKJK, Komisja ds. Kształcenia 

 Omówienie spraw bieżących 
WKJK 

 

Grudzień  

 

 Informacje o wnioskach zespołów oceniających 
WKJK, Przewodniczący Zespołów 

Oceniających 

 Analiza raportu z ankietyzacji dotyczącej pracy Dziekanatu  WKJK 

 Aktualizacja informacji dotyczącej WSZJK na stronie wydziału 
Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości 

Kształcenia, Informatyk Wydziałowy 

 Prace nad doskonaleniem procedury dyplomowania i praktyk  WKJK, WKK 

 Omówienie spraw bieżących WKJK 

Styczeń  

 Przygotowanie do samooceny Wydziału WKJK 

 Dokonanie przeglądu wewnętrznych aktów prawnych Wydziału pod kątem ich aktualności i 

prawidłowości 
WKJK, Kierownicy Jednostek 

 Omówienie zadań związanych z dostosowaniem systemów informatycznych do realizacji 
WKJK, Pełnomocnik Dziekana ds. 

Jakości Kształcenia, Informatyk 
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zadań projakościowych Wydziałowy 

 Zatwierdzenie zmian procedury dyplomowania na Wydziale WKJK, Dziekan, RW 

 Sprawdzenie stanu przygotowania odpowiednich procedur do sesji zimowej (informacje o 

nowych wzorach kart i protokołów) 

WKJK, Kierownicy Jednostek, 

Pracownicy Wydziału  

 Rozpoczęcie prac związanych z ankietyzacją studentów dotyczącą jakości kształcenia  WKJK, Informatyk Wydziałowy 

 Omówienie spraw bieżących WKJK 

Luty 

 Zapoznanie z wstępnymi zaleceniami rekomendacji   
Dziekan, RW, WKJK, WKK, 

Kierownicy Jednostek 

 Podjęcie prac nad przygotowaniem procedur  dotyczących pracy dziekanatu  WKJK 

 Omówienie spraw bieżących WKJK 

Marzec 

 Przeprowadzenie ankietyzacji i przygotowanie raportów 
WKJK, Informatyk Wydziałowy, 

Samorząd Studencki 

 Analiza przebiegu i wyników sesji zimowej WKJK, Dziekanat 

 Omówienie przebiegu egzaminów dyplomowych i wyników rekrutacji  
WKJK, WKK, Przewodniczący 

Wydziałowej Komisji Rekrutacyjnej 

 Omówienie spraw bieżących WKJK 

 Omówienie wyników ankiet studenckich  WKJK, Samorząd Studencki 

 Analiza oceny realizacji efektów kształcenia przez zespoły opiniujące w aspekcie jakości 

kształcenia 

WKJK, Przewodniczący Zespołów 

Oceniających 

 Omówienie spraw bieżących WKJK 

Maj 

 Analiza procedury rejestracji studentów na kolejny semestr  
WKJK, Pracownicy Dziekanatu, 

Samorząd Studencki 

 Analiza i uaktualnienie procedury rejestracji kandydatów na studia 

WKJK, Pracownicy Dziekanatu, 

Przewodniczący WKR, Samorząd 

Studencki 

 Umieszczenie informacji o rekrutacji na stronie Informatyk Wydziałowy 

 Sprawdzenie stanu przygotowania Wydziałowej Komisji Rekrutacyjnych WKJK, Przewodniczący WKR 

 Zapoznanie ze zmianami wprowadzonymi przez URJK WKJK, Dziekan, Kierownicy Jednostek 

 Analiza przygotowania do sesji letniej pod kątem zgodności z procedurami uczelnianymi WKJK, Pracownicy Dziekanatu 

 Omówienie spraw bieżących WKJK 
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Czerwiec 

 Przygotowanie do ankietyzacji i jej przeprowadzenie  
WKJK, Pełnomocnik Dziekana, 

Informatyk Wydziałowy 

 Analiza i dyskusja nad materiałami dotyczącymi samooceny jednostek WKJK 

 Sprawy bieżące WKJK 

Wrzesień 

 Przygotowanie sprawozdania z ankietyzacji do przedstawienia na URJK WKJK, Pełnomocnik Dziekana 

 Przygotowanie wstępnych rekomendacji dla Wydziału w oparciu o wyniki ankietyzacji 

studentów 
WKJK  

 Podsumowanie wyników sesji letniej WKJK, Dziekanat 

 Przygotowanie wstępnych rekomendacji dotyczących doskonalenia jakości kształcenia na 

wydziale na podstawie wyników ankietyzacji I PRAC WKJK 
WKJK 

 
 Przygotowanie sprawozdania z prac WKJK 

 Wstępne przygotowanie harmonogramu pracy WKJK 

 Sprawy bieżące 

 

 


