I. Procedura przeprowadzania ankietyzacji zajeé prowadzonych w Wydziale Podstaw
Techniki, Politechniki Lubelskiej

1. Zgodnie z Rozporzgdzeniem Rektora Politechniki Lubelskiej nr R-34/2013 z dnia 24 kwietnia 2013
r. formalny nadzér nad przeprowadzaniem ankietyzacji oceny zaje¢ w Wydziale Podstaw Techniki
sprawujg petnomocnicy dziekana ds. jakosci ksztatcenia.

2. Petnomocnicy dziekana ds. jakosci ksztatcenia wyznaczajg terminy i miejsca rozpoczecia
ankietyzacji oraz przy wspodtpracy pracownikdw Wydziatu koordynujg wszystkie dziatania
zwigzane z procesem ankietyzacji.

3. Badania ankietowe s3g prowadzone z poszanowaniem zasad etyki i metodologii badan

spotecznych, a w szczegdlnosci: dobrowolnosci, anonimowosci oceniajgcego, poufnosci ankiet
oraz jawnosci wynikdw. Pracownicy uczestniczacy w procesie ankietyzacji s zobowigzani do
zachowania tajemnicy stuzbowe;j.

4. Na wniosek petnomocnikéw dziekana ds. jakosci ksztatcenia pracownik Dziekanatu sporzadza
liste wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym
semestrze, nazwy i formy prowadzonych przez nich przedmiotéw oraz liczebnos¢ grup
studenckich.

5. Informatyk wydziatowy, po uzgodnieniu z petnomocnikiem dziekana ds. jakosci ksztatcenia,
uruchamia ankiete w terminie dwa tygodnie przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej.

o

Aby uzyska¢ zaktadany odsetek badanych, informatyk wydziatowy zobowigzany jest od dnia
uruchomienia ankiety, do wysyfania co czwarty dzied, przez okres dwdch tygodni, e-maili
przypominajgcych o wypetnieniu ankiety. Procedura ta powinna byé udokumentowana, np.
zrzutem ekranowym wiadomosci wystanych znajdujgcych sie w skrzynce nadawczej.
7. Ankieta w postaci elektronicznej powinna by¢ zakonczona w ciggu 15 dni.
8. Po zakonczeniu ankiety, informatyk wydziatowy w obecnosci petnomocnika dziekana ds. jakosci
ksztatcenia przekazuje dane osobie upowaznionej do opracowania wynikéw.
9. Osoba upowazniona poddaje otrzymane dane analizie statystycznej i tworzy nastepujace
zestawienia tabelaryczne:
- dla kazdego pracownika srednia koncowa z ocen wszystkich pytan merytorycznych ankiety,
- tgczne tabelaryczne zestawienie ocen poszczegdlnych elementéw ankiety,
- indywidualnie dla kazdego nauczyciela i przedmiotu oceny z poszczegdlnych elementéw
ankiety.
10. Wyniki w postaci tabelarycznej sg przekazywane petnomocnikowi dziekana ds. jakosci ksztatcenia
w terminie 14 dni od ich otrzymania.
11. Po otrzymaniu wyzej wymienionych wynikéw petnomocnik ds. jakosci ksztatcenia przygotowuje
nastepujace raporty:
1) raport zbiorczy obejmujgcy wszystkich  nauczycieli akademickich jednostki
organizacyjnej w porzadku alfabetycznym, z informacjg o Srednich wynikach oceny
(uzyskana srednia koricowa z ocen wszystkich pytan merytorycznych ankiety);
2) raport zbiorczy bedacy tacznym tabelarycznym zestawieniem ocen poszczegdlnych
elementow ankiety;
3) raport indywidualny dla kazdego nauczyciela akademickiego i kazdego przedmiotu z
ocenami poszczegdlnych elementdw ankiety.
12. Wypetnione ankiety sg przechowywane do ukonczenia cyklu ksztatcenia przez dany rocznik
studentéw.



