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Harmonogram działań Wydziałowej Komisji ds. Jakości Kształcenia 

w Wydziale Podstaw Techniki, Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2015/2016 

 

Miesiąc Planowane działania Realizatorzy 

Październik  

 zatwierdzenie „Harmonogramu działań WKdsJK na rok akademicki 2015/2016” 

 omówienie raportu z działalności WSZJK za rok akademicki 2014/2015 

 omówienie stanu realizacji rekomendacji zawartych w raporcie za rok akademicki 

2013/2014 

 przegląd raportu z oceny weryfikacji osiągnięcia kierunkowych efektów kształcenia 

 omówienie organizacji potwierdzania efektów uczenia się w WPT 

 przygotowanie raportów ocen dla pracowników za semestr letni 2014/2015 

 analiza wniosków z oceny realizacji efektów kształcenia przedstawionych przez 

Zespoły Opiniujące dla kierunków studiów ETI i Matematyka 

    omówienie spraw bieżących  

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 

Listopad –  

 rozpoczęcie prac związanych z wdrożeniem systemu plagiat i koniecznością zmian w 

procedurach dyplomowania 

 przygotowanie harmonogramu badań studentów, dotyczących oceny osiągnięcia 

kierunkowych efektów kształcenia 

  przygotowanie i zatwierdzenie zakresu informacji dotyczącego WSZJK do 

opublikowania na stronie internetowej Wydziału 

   omówienie spraw bieżących  

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 

Grudzień –  

 omówienie przebiegu samooceny studentów dotyczącej osiągnięcia kierunkowych 

efektów kształcenia 

 przegląd infrastruktury dydaktycznej pod kątem doskonalenia jakości kształcenia 

 omówienie organizacji i realizacji praktyk studenckich na kierunkach prowadzonych w 

WPT 

 omówienie spraw bieżących 

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 

Styczeń 

 omówienie „Sprawozdania z funkcjonowania WSZJK w PL” 

 przedstawienie wyników badań z osiągnięcia kierunkowych efektów kształcenia przez 

wybranych studentów WPT 

 weryfikacja zgodności kierunkowych efektów kształcenia z oczekiwaniami rynku pracy  

 zatwierdzenie tematów prac dyplomowych i promotorów 

 rozpoczęcie prac związanych z ankietyzacją studentów WPT 

 sprawdzenie stanu przygotowania odpowiednich procedur do sesji zimowej (informacje 

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 
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o nowych wzorach kart i protokołów) 

  omówienie spraw bieżących 

Luty  

 analiza kwestionariusza samooceny jednostek organizacyjnych Uczelni 

 omówienie przebiegu i wstępnych wyników ankietyzacji studentów 

 omówienie spraw bieżących 

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 

Marzec 

 przygotowanie wstępnych rekomendacji dotyczących doskonalenia jakości kształcenia 

na wydziałach na podstawie wyników ankietyzacji  

 analiza aktualności i zgodności dokumentacji prowadzonych kierunków studiów z 

aktualnie obowiązującymi przepisami prawa 

 omówienie spraw bieżących 

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 

Kwiecień 

 przygotowanie do przeprowadzenia oceny pracy Dziekanatu 

 omówienie wyników ankietyzacji absolwentów oraz monitorowania losów absolwentów 

przez Biuro Karier PL 

 omówienie kwestionariusza ankiety służącego ocenie WSZJK przez pracowników WPT 

 omówienie spraw bieżących 

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 

Maj 

 analiza i uaktualnienie procedury rejestracji kandydatów na studia 

 przygotowanie do przeprowadzenia badań ankietowych pracowników WPT 

 przygotowanie ankietyzacji studentów dotyczącej jakości kształcenia  

 omówienie spraw bieżących 

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 

Czerwiec 

 przeprowadzenie badań ankietowych pracowników WPT dotyczących jakości 

kształcenia 

 omówienie wyników oceny pracy Dziekanatów 

 spotkanie rady programowej kierunków prowadzonych w WPT oraz zespołów 

oceniających w celu weryfikacji osiągnięcia zakładanych kierunkowych efektów 

kształcenia 

 omówienie spraw bieżących 

 samoocena jednostki 

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 

Wrzesień 

 przygotowanie raportu z badań ankietowych pracowników  

 wstępne przygotowanie Raportu z funkcjonowania WSJK oraz rekomendacji  

 omówienie wyników ankietyzacji studentów  

 wstępne omówienie harmonogramu prac Komisji w roku akademickim 2016/2017 

 omówienie raportu osiągnięcia zakładanych kierunkowych efektów kształcenia 

 omówienie spraw bieżących 

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia, 

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia 

 


