Raport z oceny funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w Wydziale Podstaw Techniki
Politechniki Lubelskiej za rok 2014/2015

1. Charakterystyka Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia na Wydziale.
1) Podstawy prawne dzialania (uchwaly Rady Wydzialu, zarzadzenia Dziekana)
System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w Wydziale Podstaw Techniki funkcjonuje
na podstawie Uchwat Senatu i Zarzadzen Rektora szczegélowo okreslajacych zadania i cele
Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz uchwat podjetych przez Rad¢ Wydziatu
WPT.

2) Organizacja systemu (data powolania i sklad komisji, utworzone zespoly)

W Wydziale Podstaw Techniki ogdlny nadzor nad systemem jakos$ci ksztalcenia sprawuje
powolana i1 zatwierdzona Uchwata Rady Wydzialu Podstaw Techniki Politechniki Lubelskiej
w dniu 29.11.2012 r. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, ktorej sktad zostat
zaktualizowany Uchwata Rady Wydzialu Podstaw Techniki Politechniki Lubelskiej z dnia
19.12.2013 r. (uchwata RW 10/2013) oraz Uchwata Rady Wydzialu Podstaw Techniki
Politechniki Lubelskiej z dnia 20.11.2014 (Uchwata WPT-25/2014) r. a takze Uchwatg Rady
Wydziatu Podstaw Techniki Politechniki Lubelskiej z dnia 26.03.2015 r. (3/2/2015).

Przewodniczacym Komisji jest Pelnomocnik Dziekana ds. Jakosci Ksztalcenia a
cztonkami przedstawiciele dwoch kierunkéw studiow prowadzonych na Wydziale oraz
przedstawiciele Katedr, a takze przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.

Przewodniczaca Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

1. dr Renata Lis — pelnomocnik Dziekana ds. kierunku ETI
Cztonkowie Komisji

2. dr hab. H Rarot, prof PL
3. dr lzolda Gorgol - pelnomocnik Dziekana ds. kierunku matematyka
4. dr Aneta Duda
5. dr Dariusz Majerek
6. drinz. Michat Charlak
7. przedstawiciel studentow — Agnieszka Jankowska
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przedstawiciel studentow — Konrad Kania



Do systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WPT nalezg réwniez: powotane i
zatwierdzone Uchwala Rady Wydzialu Podstaw Techniki Politechniki Lubelskiej z dnia
25.10.2012 r. zespoly opiniujace dla poszczegdlnych kierunkow studiow prowadzonych w
Wydziale oraz kierownicy 1 pracownicy katedr sprawujacych opieke dydaktyczng i
organizacyjng dla kierunku edukacja techniczno-informatyczna (Katedra Podstaw Techniki i
Katedra Metod i Technik Nauczania), a takze Katedra Matematyki Stosowanej dla kierunku
matematyka. Wazng role odgrywaja réwniez w tym systemie przedstawiciele studentow WPT
oraz Komisja ds. Ksztalcenia. Kompetencje tych ciat i organow wynikajg zarowno z
obowigzujacych przepisow prawa, odpowiednich zapisow Statutu Uczelni oraz uchwat
Senatu, zarzadzen J.M. Rektora Politechniki Lubelskiej, a takze uchwat Rady Wydziatu
Podstaw Techniki oraz z wypracowanej w Wydziale praktyki i rozwigzan organizacyjnych z

tego obszaru.

3) Przyjete cele dzialania na dany rok akademicki przez komisje ds. jakosci
ksztalcenia, zawarte w harmonogramie prac

Cele dziatan Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w Wydziale Podstaw Techniki
w roku akademickim 2014/2015, obejmowaty:
- dostosowania wewnetrznego systemu jakosci do wymagan ogdlnouczelnianych,
- opracowanie procedury uznawania kwalifikacji zdobytych przez studentow poza Uczelnig,
a odpowiadajacych efektom ksztalcenia dla prowadzonego kierunku,
- dokonanie analizy oceny weryfikacji osiggnigcia kierunkowych efektow ksztalcenia dla
prowadzonych w WPT kierunkow,
- przygotowanie 1 zatwierdzenie informacji dotyczacych WSZJK do opublikowania na stronie
internetowej Wydziatu,
- omoOwienie wynikow ankietyzacji studentow na podstawie Raportow zbiorczych
i sformutowanie wnioskow,
- sporzadzenie harmonogramu ankietyzacji oraz opracowanie procedur przeptywu danych
- omoOwienie zadan zwigzanych z dostosowaniem systemoéw informatycznych do realizacji
zadan projakosciowych,
- modernizacja infrastruktury dydaktycznej,
- usprawnienie procesu ankietyzacji zajec,
- opracowanie harmonogramu hospitacji,
- dalsze doskonalenie oferty Wydziatu i programow ksztalcenia pod katem zgodnosci

zaktadanych efektow z potrzebami spotecznymi i gospodarczymi Kraju oraz regionu,



- analiza dziatan dotyczacych doskonalenia kadry akademickiej i wspomagajgcej proces

ksztatcenia oraz obstugi studentow.

4) Dzialania zrealizowane w danym roku akademickim przez komisje¢ ds. jakoSci
ksztalcenia i pelnomocnika dziekana ds. jakos$ci ksztalcenia oraz powolane
zespoly

— Przygotowanie i przedstawienie Radzie Wydzialu Podstaw Techniki Raportu z

funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Jakos$ci Ksztalcenia oraz realizacji efektow
ksztatcenia dla kierunkow prowadzonych w Wydziale (30.10.2014 oraz 12.10.2015).

— Opracowanie 1 zatwierdzenie Harmonogramu dziatan WKdsSJK na biezacy rok
akademicki.

— Zapoznanie si¢ z nowelizacjami wewngtrznych aktéw prawnych normujacych
funkcjonowanie WSZJK w PL .

— Uczestniczenie w spotkaniu z pracodawcami na temat kompetencji absolwentow
kierunkéw studiow prowadzonych na WPT (06.2015).

— Organizacja ankietyzacji zaje¢ za semestr zimowy i letni 2014/15.

— Wdrozenie systemu weryfikacji efektow ksztalcenia zgodnie z wewngtrznymi aktami
prawnymi Politechniki Lubelskiej.

— Przygotowanie raportéw zbiorczego 1 indywidualnych dotyczacych ankietyzacji
Studentow.

— Zaopiniowanie zmian w regulaminie dyplomowania dla kierunku matematyka.

— Wspotudziat w organizacji procesu hospitacji zajec.

— Zaopiniowanie tematow prac dyplomowych oraz przydzielonych promotordw.

— Zaopiniowanie zmian programow ksztatcenia dla kierunku ETI i matematyka.

5) Ocena poszczegolnych elementéow dokonana w ramach przegladu Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia (na podstawie protokotu z przegladu)
Zgodnie z decyzja Uczelnianej Rady ds. Jako$ci Ksztalcenia, w roku
sprawozdawczym 2014/2015 nie dokonano przegladu Wewnetrznego Systemu

Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w Wydziale Podstaw Techniki.



6) Ocena stopnia realizacji zalecen sformulowanych przy poprzednim przegladzie Wewnetrznego Systemu Zapewniania JakoS$ci

Ksztalcenia
Przyczyny braku
. . . Podmiot odpowiedzialny | Ocena stopnia realizacji | realizacji zalecenia
Opis zalecenia Cel zalecenia o , . AR
za realizacj¢ zalecen zalecenia (czesSciowej
realizacji)

Przeprowadzenie spotkan

Poinformowanie
uczestnikOw procesu
ksztalcenia o

Dziekani Wydziatu
Pelnomocnicy dziekanéw
ds. jakosci ksztalcenia

Dziatanie zostato
zrealizowane poprzez
przekazanie informacji

: ! obowigzkach i prawach Wydziatlowe komisje ds. | na Radzie Wydziatu oraz
informacyjnych dotyczacych Systemu o A . ; -
Zanewniania Jakodei Ksztalcenia wynikajacych z jakosci ksztalcenia zebrania w
P funkcjonujacego Pracownicy Wydzialow | poszczegdlnych
Wewnetrznego Systemu | Wydzialowy Samorzad Katedrach a takze droga
Jakosci Ksztalcenia Studencki elektroniczng.
Dziekani Wydzialéw

Zwigkszenie dzialan na rzecz
propagowania uczestnictwa studentow
w procesie ankietyzacji zajgé

Uzyskanie wigkszej
ilosci wypetnien ankiet

Pelnomocnicy dziekanéw
ds. jakosci ksztatcenia
Wydziatowe komisje ds.
jakosci ksztatcenia
Pracownicy Wydziatow
Wydziatlowy Samorzad
Studencki

Zrealizowano

Analiza spelniania warunkow
prowadzenia studiow w zakresie
minimum kadrowego oraz wskaznikow,
okreslonych w przepisach
zewnetrznych

Sprawdzenie warunkow
prowadzenia studiow w
zakresie minimum
kadrowego

Pelnomocnicy dziekanow
ds. jakosci ksztatcenia
Wydziatowe komisje ds.
jakosci ksztatcenia

Zrealizowano, poprzez
analize dokumentacji .

Analiza aktualnosci i zgodnos$ci
dokumentacji prowadzonych
kierunkow studiow z aktualnie
obowigzujacymi przepisami prawa

Sprawdzenie
poprawnosci
dokumentacji
prowadzonych

Dziekani Wydziatu
Pelnomocnicy dziekanow
ds. jakos$ci ksztalcenia
Wydzialowe komisje ds.

Zrealizowano, poprzez
analize dokumentacji.
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kierunkéw studiow z
obowigzujacymi aktami
prawnymi

jakosci ksztatcenia

Przygotowywanie raportow ocen dla
poszczegdlnych kierunkow studidw i
sporzadzenie na ich podstawie analiz z
semestru

Pozyskanie informacji na
temat poziomu
ksztatcenia, realizacji
zaktadanych efektow
ksztatcenia na
poszczegbdlnych
przedmiotach

Kierownik Dziekanatu
Pelnomocnicy dziekanow
ds. jakosci ksztatcenia

Zrealizowano poprzez
przedstawienie raportow
na posiedzeniu Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia i
Komisji ds. Ksztatcenia

Nalezy opracowac kierunkowy system
weryfikacji efektow ksztatcenia
zgodnie z Zarzadzeniem Nr R-36/2014

Dostosowanie
Wewngtrznego Systemu
Jakosci Ksztalcenia do

Dziekani Wydzialow
Pelnomocnicy dziekanow
ds. jakosci ksztalcenia
Wydziatowe komisje ds.

Zrealizowano poprzez
wdrozenie

Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia | wymogow jakosci ksztatcenia ogblnouczelnianych
11 lipca 2014r ogolnouczelnianych Pracownicy Wydziatéw | zalecef
Wydziatowy Samorzad
Studencki
Nalezy opracowac formalnie przyjete
formy uznawania kwalifikacji (w
zakresie wiedzy i/lub umiejetnosci) Dzi . _
ziekani Wydzialow

zdobytych przez studentow poza
Uczelnia, a odpowiadajacych efektom
ksztatcenia dla prowadzonego kierunku
studiow. Ogolne zasady s ujete w
Regulaminie studiéw, ale potrzebne jest
uszczegdlowienie, kto, na jakiej
podstawie i w jakim zakresie
odpowiada za uznanie ww. kwalifikacji
1 w jaki sposob student powinien
ubiegac si¢ o ich uznanie

Dostosowanie
Wewngtrznego Systemu
Jakosci Ksztatcenia do
Wymogow
ogoblnouczelnianych

Pelnomocnicy dziekanow
ds. jakosci ksztatcenia
Wydziatowe komisje ds.
jakosci ksztalcenia
Pracownicy Wydziatow
Wydziatlowy Samorzad
Studencki

Zrealizowano poprzez
wdrozenie
ogolnouczelnianych
zalecen. Powotano
Wydziatlowa Komisje ds.
uznawania efektow
uczenia si¢.




7) Zalecenia do realizacji w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia

. . o Podmiot odpowiedzialny za realizacj¢ Termin ..
Opis zalecenia Zaktadany cel realizacji . realizacji
zalecenia h
zalecenia
Analiza aktualnos$ci 1 zgodnosci Sorawdzenie poprawnoéei dokumentacii Dziekani Wydziatu
dokumentacji prowadzonych p pop ] Pelnomocnicy dziekanow ds. jakosSci Koniec roku

kierunkéw studiow z aktualnie
obowigzujacymi przepisami prawa

prowadzonych kierunkow studiow z
obowigzujacymi aktami prawnymi

ksztatcenia
Wydziatlowe komisje ds. jakosci ksztalcenia

akademickiego

Uaktualnienie sktadu Wydziatowej
Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia

Spetnienie wymogow formalnych

Pelnomocnik dziekana ds. JakosSci
Ksztalcenia

Koniec roku

Wspieranie i monitorowanie
procesu ankietyzacji studentow

Zwigkszenie liczby ankietowanych

Komisja ds. Jakos$ci Ksztalcenia
Pelnomocnik dziekana ds. JakosSci
Ksztalcenia

Dziatanie ciagle




2. Charakterystyka dzialan podjetych na Wydziale w ramach procesu ksztalcenia w

danym roku akademickim

Lp.

Element procesu ksztatcenia

Zrealizowane dzialanie

Dziatania dotyczace
monitoringu i weryfikacji

Przeprowadzono weryfikacje stopnia realizacji
zaktadanych efektow ksztalcenia przez nauczycieli
prowadzacych zajecia. Dla kierunku matematyka
opracowano wzory teczek przedmiotow

1 | zakdadanych efektow przechowywanych przez nauczycieli. Przyjet
ksztatcenia dla poszczegdlnych S s ., Sl PTZY]G0
Kierunkow studiow mlerml_(l okreslajace stopiefi realizacji celox_)v _

strategicznych w Wydziale Podstaw Techniki.
(Uchwata WPT-27/2014 z dnia 11 grudnia 2014 r.)
Dziatania dotyczace

2 uruchamiania nowych Przeprowadzono nabdr na nowy kierunek studiow
kierunkéw studiow I, 111 IIT inzynieria bezpieczenstwa.
stopnia we wszystkich formach

D .| Zostaty zaktualizowane zasady rekrutacji na studia I i
Dziatania dotyczace okreslania . - .
lub zmiany warunkow i trybu 11 stop nia okreslaj ace wymagany od 1'<'¢.1ndydat0w .
y y :
3 rekrutacji na studia I, 11 i 111 rodzaj 1 poziom wiedzy, umiejetnosci i k_ompetenql
stopnia we Wszystkiéh formach (WPT-2/1/2015 oraz WPT-2/2/2015z dnia
26.02.2015).
Zaktualizowane zostaty programy i plany nauczania
Dziatania dotyczace zmian dla kierunku matematyka, bez zmiany efektow
programow i planow nauczania | ksztalcenia (Uchwata nr WPT - 9/3/2015 Rady

4 | oraz szczegotowych tresci Wydziatu Podstaw Techniki z dnia 1 pazdziernika
ksztatcenia i systemu punktéow | 2015 r. w sprawie przyjecia listy przedmiotow
ECTS obieralnych i wyktadow monograficznych na rok

akademicki 2015/2016 dla kierunku matematyka).

5 v?/f)lr?){\?vgl;zgﬁgcli%c:mian metod WdI‘O’ZOIlO ogélno_uczelniany system weryfikacji

.. ) .| efektow ksztalcenia.
weryfikacji efektow ksztalcenia
Dziatania dotyczace

6 | wprowadzania lub zmian zasad | Dostosowano do wymogoéw ogélnouczelnianych.

oceniania studentow
Zaktualizowano zasady organizacji i zaliczania
praktyk studenckich dla kierunku Matematyka oraz

7 Dziai_ania_ _dotyczqce organiz_acji praktyk pedagogiczpych (Uchwata nr- WPT —
i realizacji praktyk studenckich | 4/2/2015 Rady Wydzialu Podstaw Techniki z dnia 23

kwietnia 2015 r.)

Opracowanie i wprowadzenie ujednoliconych

standardow oraz procedur dla procesu dyplomowania
Dziafania dotyczace procesu na kierunku rpatemgtyka I111 st. (Uchwata WPT-

8 dyplomowania 23/2014 z dnia 20 listopada 2014 r. oraz nr WPT-
1/3/2015 z dnia 29 stycznia 2015 r.). Zaopiniowanie
tematow prac dyplomowych oraz przydzielonych
promotorow.

Dziatania dotyczgce zmian Zaktualizowano program nauczania dla kierunku

9 | dokumentacji realizowanych

kierunkow studidow

matematyka.




10

Dziatania dotyczace
uruchamiania oraz realizacji
procesu ksztalcenia na studiach
podyplomowych oraz w innych
formach ksztalcenia

Kierownicy studiow podyplomowych dokonali
aktualizacji sylabusow.

11

Dziatania dotyczace
doskonalenie kadry
akademickiej

W ramach rozwoju i doskonalenia kadry
akademickiej w minionym roku pracownicy
Wydziatu Podstaw Techniki uczestniczyli facznie w:
konferencjach migdzynarodowych 12, w
konferencjach krajowych 7 oraz 6 os6b w
szkoleniach, sympozjach, kursach i we wspotpracy z
krajowymi osrodkami; z Katedry Metod i Technik
Nauczania byto to odpowiednio: 2 konferencje
mig¢dzynarodowe i 6 konferencji krajowych. Nalezy
nadmieni¢, iz ta katedra organizowata réwniez
konferencj¢ naukowo-dydaktyczng. Pracownicy WPT
uzyskali w minionym okresie jeden stopien naukowy
doktora i zatwierdzenie jednej habilitacji. Efektem
prac pracownikow WPT w latach 2014/2015 byty 103
publikacje.

12

Dziatania dotyczace kadry
wspierajacej proces ksztatcenia
oraz obstugi studentow

Udzial w szkoleniu organizowanym pod patronatem
Uniwersytetu Jagiellonskiego a dotyczacym procesu
zatwierdzania efektow uczenia si¢ w praktyce szkot
wyzszych oraz udziat w sympozjum ,,Problemy
naukowo-dydaktyczne wspotczesnego naukowca”.
Szkolenie pracownikéw dziekanatu w celu
doskonalenia postugiwania si¢ systemem
informatycznym obstugi dziekanatowej oraz systemu
Polon w zakresie poprawnosci danych i procesu
raportowania.

13

Dziatania dotyczace organizacji
procesu ksztalcenia pod katem
racjonalnosci rozktadow zajec,
liczebnosci grup studenckich,

itp.

W tym zakresie wydziat przestrzega zarzadzen
natozonych decyzjami wtadz uczelni co do
liczebnosci grup 1 planowania zajec¢ z
uwzglednieniem wymogow ergonomii i fizjologii
cztowieka co do czasu zaje¢ 1 niezbednych przerw
uwzgledniajac takze uwarunkowania lokalowe
wydziatu

14

Dziatania dotyczace
infrastruktury dydaktycznej i
naukowej

Wydzial Podstaw Techniki dokonat duzego wysitku
na rzecz modernizacji swojego zaplecza i potencjatu
dydaktyczno-naukowego. Przeprowadzono gruntowne
modernizacje sal: 0x25, 0x30, 0x29 ( gdzie
umieszczono laboratorium technologii metali).
Zmodernizowano i odremontowano takze salg 0x014
( laboratorium naukowo-badawcze wspierajace
projekt grantowy "demonstrator”). Kolejne nowe
laboratorium w sali 0x02 (laboratorium do badania
zuzycia warstw wierzchnich materiatu) oraz
rozbudowa i modernizacja sal 0x27 i 0x28 (pracownia
I laboratorium z elektrotechniki i elektroniki) .
Pozyskano takze szereg maszyn 1 urzadzen, ktore
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zasility laboratoria i pracownie wydziatu. Sg to:
maszyna wytrzymalosciowa ZD 40, maszyna
wytrzymatosciowa do tworzyw sztucznych ZMS5,
maszyna wytrzymalosciowa ZM 10, a takze
przecinarka do probek metalograficznych 1 szlifierko
—polerki do probek. Wszystkie te urzadzenia beda
wspomagaty proces dydaktyczny przyblizajac
studentom teori¢ do praktyki przemystowe;.

15

Dziatania dotyczace poprawy
dostepnosci literatury i innych
pomocy dydaktycznych

Na biezaco sg aktualizowane zasoby biblioteczne.

16

Dziatania dotyczace
funkcjonowania systemow
informatycznych,
wykorzystywanych w procesie
ksztatcenia oraz obstugi
studentow

Zakupiono i zaktualizowano nastg¢pujgce programy:
Maxima, Program R, SinuTrain, EdgeCAM, Mathcad,
LabView, pakiet Autodesk i Microsoft.

17

Dziatania dotyczace srodkow
wsparcia studentéw oraz bazy
socjalnej

Zaopiniowano pozytywnie kandydatury dwoch
studentek Kierunku ETI do nagrody Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego

18

Dziatania dotyczace
gromadzenia, analizowania i
publikowania informacji na
temat procesu ksztatcenia

Udostepnienie na stronie wydzialu niezbednych
informacji dotyczacych procesu dydaktycznego oraz
wydziatowego systemu jakosci ksztatcenia.
Uaktualnianie tych informacji. Analiza semestralnych
osiggni¢¢ studentow na Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz pod czas Rady Wydziatu.
Przedstawianie raportow Radzie Wydziatu i Radom
programowym z osigganych efektow ksztatcenia.

3. Wyniki

Badania W roku

monitorowania Kkarier
kalendarzowy (opracowanie: Biuro Karier)

2014

absolwentow Wydzialu za poprzedni rok

objety 218 studentow Wydziatu

Podstaw Techniki. W tej grupie znalazto si¢ 87 kobiet oraz 131 me¢zczyzn.

65%

Struktura pfci

35%

m Kobiety

B Mezczyini

Na pytanie dotyczace obecnego zatrudnienia twierdzaco odpowiedziato 56 studentow

(w tym 16 kobiet), natomiast 162 studentow (w tym 71 kobiet) w momencie wypeltniania




ankiety nie pracowato zawodowo. Ponad 1/4 studentéw Wydzialu w momencie

ukonczenia studiow pracuje.

Zatrudnienie

26%

74%

M Praca

M Brak pracy

Jesli chodzi o osoby pracujace — ponad polowa z nich zatrudniona zostala na
umowe o prace stala, w jednej z form cywilno-prawnych (dzieto, zlecenie) — 40%
pracujacych. Pig¢ oso6b prowadzi wlasng dziatalno$¢ gospodarcza. Jedna osoba byta

zatrudniona zaré6wno w ramach umowy stalej o pracg, jak i prowadzita wtasng firme.

Forma umowy

9%
v .

Ponad 1/3 0s6b z tego Wydziatu pracowata w swoim wyuczonym zawodzie, natomiast

51%

M Praca stala
M Praca tymczasowa

W Samozatrudnienie

poza wyuczonym zawodem pracowato 66% badanych.

Praca w zawodzie

34%

W Tak

H Nie
66%

W ogoélnej liczbie os6b badanych znalazto si¢ 164 studentow kierunku Edukacja
Techniczno-Informatyczna (w tym 43 kobiety) oraz 54 studentow kierunku Matematyka (w
tym 44 kobiety).
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Jesli chodzi o poréwnanie studentéw konczacych pierwszy i drugi stopien studiéw, to

w badaniu wzigto udziat 137 inzynier6w oraz 8 lmagistrow.

Stopien studiow

63%
M inZzynier

m magister

Opis kierunku Edukacja Techniczno-Informatyczna
W badaniu wzi¢to udziat 164 studentéw obu pici kierunku ETI. Kierunek ten jest w
duzej mierze zdominowany przez studentow - m¢zczyzn. Kobiety stanowig mniejszy odsetek
osob studiujacych na tym kierunku. W prezentowanym badaniu stanowity ok. 26% osob
z tego kierunku (43 osoby). W poréwnaniu do poprzedniego roku liczba nie ulegla wickszym

zmianom.

Praca

30%

70%
W Tak

W Nie

W trakcie badania, 30 % badanej grupy odpowiedzialo, ze w momencie ukonczenia
studiow na kierunku ETI, pracuje zawodowo. W grupie tej mozna wyrdzni¢ osoby
zatrudnione na state — ponad polowa grupy pracujacych, osoby na umowach tymczasowych

(39%) oraz 4 osoby, ktore zatozyly wtasng firme (8%).
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Struktura zatrudnienia
8%

Q
39% \ B Praca stata
B Praca tymczasowa
539% Samozatrudnienie

Na prace w swoim zawodzie wskazuje 35% zatrudnionych. Pozostale osoby z tej

grupy to osoby, ktore pracujg poza wyuczonym zawodem, w branzach z nim nie zwigzanych.
Na podstawie odpowiedzi mozna okresli¢, iz juz w momencie zakonczenia studiéw
prawie  1/3  studentow  tego  kierunku, @w  réznych  formach,  pracuje.
Ponad potowa pracujacych zatrudniona jest na etacie w pelnym wymiarze czasu pracy,
natomiast na czas okreslony (umowa o dzieto, zlecenie, staz), ponad 1/3 tej grupy. Niewielki,

ale znaczacy, odsetek studentéw zatozyto i prowadzi wlasng dziatalnos¢ gospodarcza.

Praca w zawodzie

35%

m Tak
W Nie

Wigkszo$¢ (65%) respondentéw nie wykonuje pracy w wyuczonym zawodzie.
Natomiast jesli juz podejmuja prace, to jest ona w wigkszosci §wiadczona na podstawie
umowy statej o pracg. Jedna trzecia osob w momencie ukonczenia studidw pracuje, co
$wiadczy o tym, iz powaznie traktuja mozliwo$¢ wejscia na rynek pracy jeszcze na studiach.

Obecna sytuacja zawodowa — w zaleznosci od stopnia studidow wyglada nast¢pujaco:
wsrod 85 inzynieréow konczacych kierunek ETI, pracuje 21 osob, co stanowi 25% tej grupy.
Moze to oznaczac¢, ze na obecnym etapie preferuja podjecie dalszych studiow niz zdobywanie
dos$wiadczenia zawodowego. Wsrod osob zatrudnionych wiekszo$¢ (52%) pracuje

tymczasowo, na postawie umowy statej o prace pracuje 43% tej grupy. Wtasng firme¢ posiada
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1 osoba (5%). Jesli chodzi o prace w wyuczonym zawodzie — jedynie 19% badanych os6b
pracuje w branzy.

Przebadano réwniez 79 magistréw inzynierow edukacji techniczno-informatycznej,
wsérod ktorych pracuje 37% badanych, osoby niepracujace stanowig 63% tej grupy.
Wsrdd pracujacych stale zatrudnienie ma 62% oséb, na podstawie roznorodnych umow
cywilnoprawnych pracuje 31% magistrow inzynierow, 10% zatozylo wtasng firme. Jedna
osoba zarowno prowadzi firme, jak i pracuje na etacie - stad odpowiedzi nie sumujg si¢ do
100%. Ponad potowa z nich (52%) pracuje w wyuczonym zawodzie.

Poréwnujac obie grupy ze sobg mozna zauwazy¢, ze w momencie ukonczenia studiow
drugiego stopnia wigcej 0sob zdecydowato si¢ na podjgcie zatrudnienia. Roéwniez wigcej 0sob
po drugim stopniu studiéw ma mozliwos¢ podjecia pracy w pelnym wymiarze czasu pracy.
Po pierwszym stopniu studiow przewazalo zatrudnienie na umowy czasowe, dodatkowe. Co
ciekawe, zdecydowanie czgsciej absolwenci drugiego stopnia studiow pracowali

w wyuczonym zawodzie niz po studiach 1 stopnia.

Opis kierunku matematyka
W badaniu wzigto udziat 54 studentéw obu pici kierunku matematyka. Kierunek ten,
jako jeden z niewielu na Politechnice Lubelskiej, jest w duzej mierze zdominowany przez
studentki. W prezentowanym badaniu kobiety stanowity 81% o0s6b z tego kierunku. Jest to

kierunek, na ktorym studiuje najwigcej kobiet na calej Politechnice Lubelskie;.

Praca
11%

B Tak

H Nie

89%

Wsréd matematykéw w momencie ukonczenia studiow pracuje 6 osob, stanowi to
11% badanej grupy. Przewaza zatrudnienie na umowy tymczasowe (zlecenie, dzieto, staz).
Jedna osoba podjeta wlasnej dzialalno$¢ gospodarczg. Wszystkie osoby pracuja w innych

branzach niz wyuczona.
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W niniejszym badaniu wzieli udzial prawie wytgcznie absolwenci pierwszego stopnia
studiow. Ze wzgledu na to, informacje dotyczace podejmowania pracy przez studentow tego
wydzialu nalezy rozpatrywac przez pryzmat tej informacji.

Podsumowujgc, mozna okresli¢, ze zdecydowana wigkszos¢ studentow matematyki
w momencie ukonczenia studiow nie pracuje. Moze to by¢ zwigzane ze skupieniem si¢
respondentéw na uzupetieniu wyksztatcenia na drugim stopniu studiow. Kolejne badania
zawierajace informacje dotyczace absolwentéw drugiego stopnia studiow powinny przynies¢
ciekawe wnioski.

Istotne jest sprawdzenie czy pozostate osoby, ktére w tym momencie pozostaja bez
zatrudnienia maja juz za sobg doswiadczenia na rynku pracy, a jedynie chwilowo nie
angazuja si¢ w prace zawodowa (np. na czas obrony pracy dyplomowej) oraz jak zmieni si¢

ich sytuacja po uptywie roku od ukonczenia studiow.

4. Wyniki oceny zaje¢ przez studentéow za dany rok akademicki

W roku akademickiego 2014/2015 przeprowadzono ocen¢ zaje¢ przez studentow
Wydzialu Podstaw Techniki poprzez platforme elektroniczng programu Kalasoft.
Respondentami biorgcymi udzial w ankiecie byli studenci studiow stacjonarnych I 1 II stopnia
z kierunku edukacja techniczno-informatyczna i matematyka. W semestrze zimowym
przebadano 300 osdb, co stanowi 44% sposrod 677 wszystkich uprawnionych do dokonania
oceny. Z czego 189 z kierunku ETI (44%), a 111 studentow z kierunku matematyka (44%).
Natomiast w semestrze letnim przebadano 383 osob (57%), w tym 145 studentoéw matematyki
(57%) 1 238 ETI (56%).

Zestawienie $rednich ocen zostato przedstawione w tabeli 4.1

Tab. 4.1. Srednia ocen przyznana poszczegdlnym stwierdzeniom ankiety przez studentow
WPT w roku akademickim 2014/2015

Jak ocenia Pan/Pani nast¢pujace aspekty prowadzonych zajec? Sem. | Sem. | sum
SKALA OCEN: 5 - bardzo dobrze, 4 — dobrze, 3 — dostatecznie, 2 | zim. Let. |a
— niedostatecznie, 0 - nie potrafie ocenié¢

1. Regularno$¢, punktualno$¢ i odbywanie zaje¢ zgodnie z 461 | 4,54 | 457
tygodniowym rozktadem zajec.
2. Przekazanie studentom przez prowadzacego informacji o 443 | 4,52 | 4,47

przedmiocie, jego celach, efektach ksztatcenia 1 sposobach ich
weryfikacji, a takze progu zaliczeniowym oraz stosowanej skali ocen.

3. Przekazanie studentom przez prowadzacego tresci ksztatcenia w 435 4,32 | 4,33
sposOb precyzyjny i przystepny.

4. Wykorzystywanie przyktadow przez prowadzacego do 4,51 4,64 | 4,57
przedstawienia i objasnienia tresci ksztalcenia.

5. Mozliwos$¢ zgtoszenia watpliwosci, niejasnosci 1 pytan do 4,16 441 | 4,28
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omawianych zagadnien w trakcie prowadzonych zajec.

6. Przygotowanie prowadzacego do zaje¢ i posiadanie przez 452 | 4,55 | 4,53
prowadzacego wiedzy do odpowiadania na pytania oraz wyjasnienia

zgtaszanych problemow.

7. Zache¢canie studentow przez prowadzacego do samodzielnego 4,10 391 | 4,0
myslenia na zajeciach.

8. Stosowanie przez prowadzacego do oceny pracy studentow jasno 4,32 4,44 | 4,38
okreslonych i obiektywnych zasad/kryteriow, przedstawionych na

poczatku zajec.

9. Przestrzeganie przez prowadzacego terminow konsultacji/dyzuréw. | 4,63 | 4,27 | 4,45
10. Kulturalne odnoszenie si¢ przez prowadzacego do studentow. 4,54 4,58 | 4,56
Srednia ocena ze wszystkich udzielonych odpowiedzi na wszystkie 441 4,41 |441
pytania przez studentéw danego kierunku studiow

Zestawienie S$rednich ocen pracownikow Wydzialu Podstaw Techniki z uwzglednieniem

poszczeg6lnych grup pracowniczych zostato przygotowane na podstawie raportu zbiorowego

ocenianych pracownikow. Dane te przedstawia tab. 4.2.

Tab. 4.2 Zestawienie $rednich ocen z podzialem na stopien i tytut naukowy

Prof.

Dr hab.

dr mgr

SUMA=4,29

4,23

4,25

4,28

4,41

5. Ocena stopnia realizacji zalecen sformulowanych w raporcie w poprzednim roku

akademickim.

Przyczyny
Podmiot braku
Opis zalecenia Cel zalecenia odpowie@zia}ny chn‘.ﬂ". stopnia . realizac_ji
za realizacje realizacji zalecenia | zalecenia
zalecen (czgsciowe
j realizacji)
Umozliwienie Kierownik Niektore
przeprowadzenie | Dziekanatu nazwiska
Uzupetnienie rzetelnej nie byty
brakujacych ankietyzacji wpisane w
nazwisk zajg¢ rozktady
prowadzacych do Zrealizowano zajeC ze
rozktadu zajec¢ czg$ciowo wzgledu na
oraz do bazy w trwajace
programie konkursy
Kalasoft na osoby
prowadzac
e
Przygotowanie i Zwigkszenie Dziekani Zrealizowano,
wprowadzenie do | konkurencyjno$ | Wydziatu poprzez prowadzenie

programow

ci kierunkow

niektorych
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studiow,

studiOw oraz

wyktadow przez

wyktadow lepsze praktykow zycia
prowadzonych przygotowanie gospodarczego
przez praktykow do potrzeb

zycia rynku pracy

gospodarczego

Biezace Sprawdzenie i Kierownicy

dostosowywanie uaktualnienie studiow Zrealizowano,

do dokumentacji podyplomowyc | poprzez przeglad
obowigzujacych prowadzonych h dokumentacji i
wewnetrznych kierunkéw aktualizacj¢
uczelnianych studiow z sylabusow do
przepisow studidow | obowigzujgcymi obowiazujacych
podyplomowych aktami aktow prawnych
prawnymi
Przygotowanie i Zwickszenie Dziekani
rozszerzenie oferty | konkurencyjnos | Wydziatu Studenci kierunku
dydaktycznej dla | ci kierunku ETI wraz z kolem
studentow o studiow oraz naukowvm Infonabi
szkolenia lepsze . ym
. . wizytowali w
branzowe przygotowanie fabrvce soku
wspotorganizowan | studentéw do LU]%/S AD. Réwniez
e przez potrzeb rynku na wvdzi 1
., ydziale zostato
prz?ds1§b10rcow, a | pracy wspotorganizowane
giﬁgfamfztvy z firma TECHLAND
Wvbranveh szkolenie branzowe
ybranyc dla studentow
przedsigbiorstwac
h
Uaktualnianie Intensywnlejsze D2|ekgn|
nawigzanie Wydziatu
sktadu osobowego ,
, wspotpracy z -
zespotow .
opiniujacych otoczeniem
P gospodarczym
Wigksze Dziekani
mozliwosci Wydziatu
Jaied dgz , poprzez remont sal:
. )66, 80y2 2. OX14, Ox25, 0x30,
Rozszerzenie bazy | powodu matej 0x29 OX129 oraz
lokalowej o nowe | liczby sal, utwo1rzenie nowvch
sale dydaktyczne. | studenci cze¢sto sal Iaboratoryjn))//ch'
- 101f, OX02, OX27 i
zaplanowane 0X28
zajecia po 8-10 '
godzin bez
przerwy
Nalezy rozwazy¢ | Zwiekszenie Dziekani Dwie studentki z
mozliwo$¢ atrakcyjnosci Wydziatu Wydziatu Podstaw
Szerszego kierunkow Techniki dwukrotnie
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wspierania
rozwoju
naukowego
studentow poprzez
organizowanie
konkurséw na
Wydziale, badz
umozliwienie
uczestnictwa w
studenckich
konferencjach
naukowych.

studidow

uczestniczyta w
konferencjach Check
IT organizowanych
przez Urzad Miasta
Lublina. Dwie grupy
studentow
uczestniczyto w
dwoch konferencjach
naukowych
wspotorganizowanyc
h przez WPT.

6. Ocena jakoSci ksztalcenia na Wydziale za dany rok akademicki.

W Wydziale Podstaw Techniki stale prowadzone sg dziatania majace na celu
doskonalenie Jakosci Ksztalcenia, czego potwierdzeniem jest Wysoki stopien realizacji
zalecen sformulowanych w raporcie z poprzedniego roku akademickiego 2014/2015.
Mnogos$¢ dziatan, opisanych w punkcie 2 niniejszego Raportu, podjetych w ramach
Wewnetrznego systemu Jako$ci Ksztatcenia pozwala na okreslenie oceny jakosci ksztatcenia

w WPT jako w pelni zadowalajace;j.
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7. Zalecenia do realizacji na Wydziale w ramach procesu ksztalcenia w kolejnym roku akademickim.

Opis zalecenia

Zaktadany cel realizacji

Podmiot odpowiedzialny za
realizacje zalecenia

Termin realizacji
zalecenia

Aktualizacja procedur dyplomowania z
uwzglednieniem funkcjonowania
systemu Plagiat oraz doktadnym
rozréznieniem sytemu dyplomowania
inzynierskiego i1 magisterskiego

Dostosowanie procedur dyplomowania do
wewngtrznych aktow prawnych

Dziekani Wydziatow

Pelnomocnicy dziekanow ds.

jakosci ksztatcenia
Wydziatowe komisje ds.
jako$ci ksztalcenia oraz
ksztalcenia

Koniec roku
akademickiego

Terminowa realizacja dzialan
formalnych, dotyczacych WSZJK,
wynikajacych z obowigzujacych
przepiséw uczelnianych

Poprawa jakosci ksztatcenia

Dziekani Wydzialéw

Pelnomocnicy dziekanow ds.

jakosci ksztatcenia
Wydziatowe komisje ds.
jakosci ksztatcenia oraz
ksztalcenia

Koniec roku
akademickiego

Przygotowanie programéw studiow j. Zwigkszenie konkurencyjnosci kierunkoéw Dziekani Wydziatu Koniec roku
angielskim i rosyjskim studiow i uatrakcyjnienie oferty akademickiego
Zwigkszenie udzialu przedstawicieli Poprawa jakosci ksztatcenia Dziekani Wydziatow Koniec roku

pracodawcow w procesie
monitorowania, analizy i oceny
efektow ksztalcenia oraz
monitorowania programéow ksztatcenia
dla prowadzonych kierunkow studiow

Pelnomocnicy dziekandéw ds.

jakosci ksztatcenia
Wydziatlowa komisja ds.
jakosci ksztatcenia

akademickiego

Dostosowanie programu nauczania
kierunku matematyka do profilu
praktycznego

Dostosowanie do wymagan Ustawy o
Szkolnictwie Wyzszym

Dziekani Wydziatow

Pelnomocnicy dziekanow ds.

jakosci ksztalcenia
Wydziatlowa komisja ds.
jakosci ksztalcenia

Koniec roku 2016
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Pelnomocnik Dziekana ds. Jakosci Ksztalcenia




